
Besucht unsere Homepage, um 
noch mehr über uns in unserem 
Schulfim zu erfahren!

•	Kleine Eingangsklassen
•	Klassenlehrerprinzip
•	„Soziales Lernen“ in jedem Jahrgang
•	Inklusives Lernen
•	Schulsozialarbeiter
•	Beratungsleistungen
•	Klassenfahrten in Klasse 5, 7 und 9
•	Kioskverkauf durch Schüler*innen
•	Mensabetrieb
•	Erste-Hilfe-AG
•	Kunstprojekte
•	Naturprojekte
•	Musikprojekte

•	Pilotschule der Stadt Coesfeld im 
Bereich der Digitalisierung,

•	WLAN in allen Klassenräumen, 
•	Unterricht häufig mit IPads,  

Computern und Apple-TV; 
•	Nutzung von Microsoft-Teams in 

allen Klassen, auch in Phasen des 
Distanzunterrichts.

Schwerpunkte & Besonderheiten

Das macht unser Schulleben aus

Kontaktdaten

Schulleitung: Frau Koch
Am Wietkamp 20
48653 Coesfeld
02541/3705
sekretariat@kreuzschule-coesfeld.de
www.kreuzschule-coesfeld.de

Kreuzschule
 Coesfeld



•	Berufsorientierung
•	Zwei dreiwöchige Praktika
•	Professionelle Berufsberatung durch 

die Bundesagentur für Arbeit in  
der Schule

•	Gezieltes Bewerbertraining
•	Azubi-Tag
•	Erstellen einer Bewerbungsmappe
•	Kooperation mit Coesfelder Betrieben
•	Tage persönlicher Orientierung
•	Klassenfahrt im 9. Jahrgang

•	Unterschiedliche Wahlpflichtangebote
•	Präventionsprojekte zu den Themen 

Alkohol-/Drogenkonsum
•	Kunstprojekte
•	Berufsorientierung ab Klasse 8
•	Klassenfahrt mit dem Schwerpunkt      

Sportaktivitäten

•	Ankommen mit Begrüßung im fünften 
Jahrgang

•	Betreuungsangebote von Montag bis 
Donnerstag

•	Spannendes Agentencamp zur 
Stärkung der Sozialkompetenz und 
des Zusammenhalts

•	„Schüler*innen helfen Schüler*innen“
•	„Fair Streiten“
•	Selbstbehauptungstraining

30 Kolleg*innen, davon drei Sonder-
pädagog*innen, zwei Schulsozialarbeit-
er*innen und drei pädagogische Mitar-
beiter*innen im Nachmittagsbereich. 
Circa 280 Schüler*innen in 14 Klassen, 
Unterricht in kleinen Klassen, häufig in 
Doppelbesetzung, die somit eine inten-
sive Betreuung garantieren.

Wir legen Wert auf ein respektvolles 
Miteinander aller am Schulleben 
Beteiligter. Dies zeigt sich in deutlichen 
Regelabsprachen und wechselnden 
Monatsmottos. Wir leben ein multikul-
turelles Miteinander und nutzen die 
Stärken der verschiedenen Kulturen, 
z.B. bei Schulfesten und im Unterricht.
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