Erkundung des Betriebs (unter betriebswirtschaftlichem Aspekt)

1. Name des Betriebs: ____________________________________________________



2. Zu welchem Sektor gehört der Betrieb? (Kreuze an, dann unterstreiche!)

(
Urproduktion: Landwirtschaft, gewerbliche Jagd;  Metallerzeugung und
       -bearbeitung;  Holzgewerbe;  Sonstige: ___________________________
(
Produktion: Baugewerbe;  Ernährungsgewerbe;  Herstellung von Möbeln, 
      Schmuck, Musikinstrumenten;  Herstellung von Metallerzeugnissen;  Holz_
      gewerbe;  Maschinenbau;  Textilgewerbe;  Landwirtschaft (Veredelungs-
      wirtschaft); Sonstige: __________________________________________
(
Handel: Einzelhandel;  Handelsvermittlung und Großhandel;  KFZ-Handel, 
      Instandhaltung u. Reparatur, Tankstellen; Sonstige: ___________________
(
Dienstleistungen: Erbringung von Dienstleistungen überwiegend für Unter-
      nehmen;  Erbringung sonstiger Dienstleistungen;  Erziehung und Unterricht;  
      Gastgewerbe;  Gesundheits-,Veterinär- und Sozialwesen;  Hilfs- und Neben-
      tätigkeiten für den Verkehr;  KFZ-Handel, Instandhaltung und Reparatur, Tank_
      stellen;  Kultur, Sport und Unterhaltung;  Öffentliche Verwaltung, Verteidigung,
      Sozialversicherung; Sonstige: _____________________________________ 



3. Wo liegt der Betrieb?

(
Stadtmitte
(
Stadtrand









(
Gewerbegebiet/Industriegebiet
(
_____________



4. Welche Gründe waren bedeutsam für die Standortwahl?

(
Angebot an Arbeitskräften
(
Höhe des Lohnniveaus
(
Absatzmöglichkeiten
(
Infrastruktur (Verkehrs-/Kommunikationswege)
(
Rohstoff-/Materialbeschaffung
(
Ökologische Gesichtspunkte
(
_______________________



5. Wann wurde der Betrieb gegründet? _______________________________________



6. Welche besondere Bedeutung hat der Betrieb für die Region?
(z.B. Arbeitsplätze, Steueraufkommen, Kaufkraft)

_____________________________________________________________________

7. Zu welchen Betrieben gleicher Art steht der Betrieb in Konkurrenz?

regional:
_________________________________________________________

überregional:
_________________________________________________________

international:
_________________________________________________________

8. Welche Rechtsform hat der Betrieb?

(
Personengesellschaft (GbR / GmbH)
(
Kapitalgesellschaft
(
Genossenschaft

9. Beschaffung / Produktion / Absatz

Woher beschafft (bezieht) der Betrieb seine Betriebsmittel und Werkstoffe?

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

Welche Produkte werden in dem Betrieb bevorzugt hergestellt?

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

Was unternimmt der Betrieb, um seine Kunden auf sich aufmerksam zu machen, bzw. um neue Kunden zu gewinnen (Absatzförderung)?

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

10. Über welche Abteilungen verfügt der Betrieb

im Bereich der Verwaltung:
(
Betriebsleitung
(
Personalwesen
(
Rechnungswesen
(
________________

im Bereich der Beschaffung:
(
Einkauf
(
________________


im Bereich der Produktion:
(
Forschung und Entwicklung
(
Planung und Konstruktion
(
Fertigungsplanung und –steuerung
(
Produktion
(
Kontrolle
(
________________

im Bereich des Vertriebs?
(
Verkauf
(
Marketing
(
Versand
(
_________________


11. Wie verteilen sich die anfallenden Kosten (in Prozent)?

Personalkosten







_______%

Werbungskosten







_______%

Betriebskosten (z.B. Miete, Energie, Abschreibungen)


_______%

Materialkosten







_______%

_______________







_______%


12. Ist der Betrieb das ganze Jahr über gleichmäßig ausgelastet?
ja   (

nein   (

Welche Maßnahmen ergreift man bei saisonalen Schwankungen?
(
Überstunden
(
Saisonarbeit
(
Kurzarbeit
(
Entlassung
(
____________


13. Welche betrieblichen Investitionen sind in nächster Zukunft geplant?

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________


14. Sonstige Besonderheiten des Betriebs, welche durch die Fragen 1 bis 13 noch nicht erfasst werden konnten):

_____________________________________________________________________

Arbeitsplatzerkundung


1. Name des Betriebes: ____________________________________________________


2. Zu welcher Kategorie gehört der Betrieb?

(
Urproduktion
(
Produktion
(
Handel
(
Verwaltung
(
Dienstleistung
(
____________


3. Berufsbezeichnung: ____________________________________________________


4. Wo wird gearbeitet?

(
im Freien
(
in geschlossenen Räumen (z.B. Werkhalle, Verkaufsraum, Büro)
(
mal außerhalb, mal innerhalb eines Gebäudes
(
am ortsgebundenen Arbeitsplatz, d.h. immer am gleichen Ort
(
am ortsveränderlichen Arbeitsplatz, d.h. am wechselnden Einsatzort


5. Welche Tätigkeiten üben Arbeitnehmer in diesem Berufsfeld aus?
                                                                                                         oft     selten     nie
Maschinen bedienen und überwachen



(         (         (
Material von Hand be- und verarbeiten



(         (         (
untersuchen, messen, kontrollieren




(         (         (
zeichnen, berechnen






(         (         (
schreiben, ordnen, verwalten





(         (         (
Pläne oder Vorlagen lesen und bearbeiten



(         (         (
zusammenbauen, reparieren





(         (         (
warten und pflegen






(         (         (
bedienen und beraten






(         (         (
Menschen betreuen und versorgen




(         (         (
andere Tätigkeiten






(         (         (
________________






(         (         (


6. Welche Maschinen, Werkzeuge, Geräte, Hilfsmittel werden benutzt?

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________


7. Mit welchen Materialien (z.B. Holz, Papier, Kunststoff) wird gearbeitet?

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

8. Was wird in dem Betrieb hergestellt?

_____________________________________________________________________


9. Was wird davon an dem beschriebenen Arbeitsplatz hergestellt?

_____________________________________________________________________


10. Es wird in dem Betrieb nichts hergestellt, sondern es wird eine Dienstleistung erbracht. Welche?

_____________________________________________________________________


11. Unter welchen sozialen Bedingungen wird gearbeitet?
                                                                                         
          oft      selten    nie
- man arbeitet ständig allein





(
(
(
- man arbeitet mit anderen zusammen



(
(
(
- man braucht Hilfe






(
(
(
- man kann mit anderen sprechen




(
(
(
- man muss mit anderen sprechen




(
(
(


12. Wie sind die Verhältnisse am Arbeitsplatz?
                                                        sehr kalt

angenehm

sehr heiß
Temperatur



(

       (


       (
                                                     sehr trocken
angenehm
          sehr feucht
Luft




(

       (


       (
                                                          laut

angenehm

   ruhig
Lärm




(

       (


       (
                                                          grell

angenehm

  dunkel
Licht




(

       (


       (
                                                         keine

    gering

    stark
Geruchsbelästigung


(

       (


       (
                                                       staubig

    sauber

  schmutzig
Sauberkeit



(

       (


       (


13. Müssen Arbeitnehmer auf besondere Gefahren achten? 

(  nein

(  ja

Welche?

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________


14. Müssen Arbeitsschutzmaßnahmen beachtet werden? 

(  nein

(  ja

Welche?

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

15. Welche Anforderungen stellt die Tätigkeit am Arbeitsplatz an den Arbeitnehmer?
                                                                                                  viel          mittel     wenig
körperliche Anforderungen
- Kraftaufwand





     (

(
  (
- Fingerfertigkeit





     (

(
  (

geistige Anforderungen
- Konzentrationsfähigkeit




     (

(
  (
- Kombinationsfähigkeit




     (

(
  (
- Kreativität






     (

(
  (
- Lernfähigkeit und Lernbereitschaft



     (

(
  (
- Problemlösungsfähigkeit




     (

(
  (

kommunikative Anforderungen
- Teamfähigkeit





     (

(
  (
- Ausdrucksfähigkeit





     (

(
  (
- Flexibilität






     (

(
  (


16. Welche Sinnesorgane werden vorrangig beansprucht?
                                                                                                  viel           mittel     wenig
- Augen






     (

(
  (
- Gehör






     (

(
  (
- Geruch






     (

(
  (
- Geschmack






     (

(
  (


17. Welche Voraussetzungen sind für diesen Arbeitsplatz nötig?

- schulische Voraussetzungen/Abschlüsse:
__________________________________

- abgeschlossene Lehre als


__________________________________

- andere Voraussetzungen


__________________________________


18. Beschreibe einen Arbeitsvorgang:

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________


19. Was hast du zusätzlich zu den bisher gestellten Fragen Wesentliches beobachtet?

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________
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